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フォーカス

同
社
は
、
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
の

販
売
お
よ
び
技
術
サ
ポ
ー
ト
を

主
な
事
業
と
し
て
い
る
。
経
営

理
念
に
基
づ
き
「
人
を
大
切
に

す
る
」
と
の
企
業
文
化
・
風
土

が
根
付
い
て
お
り
、
「
人
」
の

範
囲
に
は
�
社
員
の
家
族
�
も

含
ん
で
い
る
。
以
前
か
ら
、
社

員
の
子
ど
も
を
会
社
に
招
き
、

お
父
さ
ん
・
お
母
さ
ん
の
仕
事

を
知
っ
て
も
ら
う
「
子
供
参
観

日
」
な
ど
の
取
組
み
を
行
っ
て

い
た
。

こ
こ
数
年
、
事
業
の
成
長
と

と
も
に
新
卒
・
中
途

の
別
を
問
わ
ず
、
採

用
者
数
は
増
え
て
い

る
。
と
く
に
若
手
の

人
数
が
伸
び
て
い

る
。
「
家
族
総
会
」

の
企
画
が
持
ち
上
が

っ
た
の
は
、
昨
年
の

夏
頃
だ
っ
た
。
コ
ロ
ナ
禍
が
一

段
落
し
、
以
前
よ
り
も
多
く
の

人
で
集
ま
り
や
す
く
な
っ
た
な

か
、
重
要
な
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ

ー
（
利
害
関
係
者
）
で
あ
る
社

員
の
家
族
に
、
社
員
が
大
事
に

し
て
い
る
「
人
を
大
切
に
す

る
」
と
い
う
企
業
文
化
や
風
土

を
感
じ
て
も
ら
お
う
と
企
画
し

た
。経

営
企
画
本
部
の
採
用
担
当

・
文
屋
圭
裕
さ
ん
は
、
「
も
と

も
と
は
、
主
に
新
た
に
入
っ
て

き
た
若
手
社
員
を
想
定
し
て
の

企
画
だ
っ
た
が
、
翌
春
か
ら
我

わ
れ
の
仲
間
と
な
る
プ
レ
社
員

と
い
う
位
置
付
け
で
、
内
定
者

と
そ
の
家
族
に
も
参
加
し
て
も

ら
お
う
と
い
う
こ
と
に
な
っ

た
」
と
振
り
返
る
。

同
社
は
、
２
０
２
２
年
度
に

設
立
５０
周
年
を
迎
え
た
が
、
株

式
公
開
を
し
て
お
ら
ず
、
全
国

的
な
知
名
度
は
必
ず
し
も
高
く

な
い
。
「
ア
シ
ス
ト
」
と
い
う

同
名
の
会
社
が
全
国
に
約
７
０

０
社
も
存
在
し
て
お
り
、
ソ
フ

ト
ウ
ェ
ア
業
界
自
体
も
比
較
的

新
興
の
産
業
の
た
め
、
若
手
社

員
の
親
世
代
に
と
っ
て
は
馴
染

み
が
薄
い
面
も
あ
る
。
人
事
戦

略
と
し
て
今
後
も
積
極
的
に
採

用
を
続
け
て
い
く
方
針
も
あ

り
、
親
世
代
に
も
会
社
の
こ
と

を
知
っ
て
も
ら
い
、
子
ど
も
の

活
躍
を
応
援
し
て
ほ
し
い
と
の

期
待
が
あ
っ
た
。

家
族
総
会
は
、
東
京
本
社
、

大
阪
、
名
古
屋
の
３
拠
点
で
１２

月
に
開
催
し
た
。
内
定
者
の
勤

務
地
が
１１
月
に
決
ま
る
た
め
、

自
分
が
実
際
に
働
く
拠
点
を
見

て
も
ら
う
か
た
ち
と
し
て
い

る
。
大
学
の
授
業
が
落
ち
着
い

て
、
年
末
年
始
に
帰
省
す
る
な

ど
家
族
と
ゆ
っ
く
り
話
が
で
き

る
タ
イ
ミ
ン
グ
で
も
あ
る
。
転

居
が
必
要
に
な
る
人

は
、
こ
の
機
会
を
新

生
活
を
送
る
場
所
の

下
見
や
、
部
屋
探
し

の
準
備
に
あ
て
ら
れ

る
。
交
通
費
の
一
部

を
会
社
負
担
と
し

て
、
広
く
参
加
を
募

っ
た
。

家
族
総
会
へ
の
参

加
は
任
意
だ
が
、
予

想
以
上
の
人
数
が
集

ま
っ
た
。
社
員
・
内

定
者
と
そ
の
家
族
を

含
め
て
、
東
京
で
は

５８
人
に
上
り
、
大

阪
、
名
古
屋
で
も
そ

れ
ぞ
れ
２８
人
、
１４
人

が
参
加
し
た
（
上
写

真
）。社
員
は
当
初
の
想
定
ど
お

り
若
手
や
中
途
入
社
者
が
多

く
、
内
定
者
に
つ
い
て
は
約
半

数
の
１７
人
が
出
席
し
て
い
る
。

当
日
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
は
、
社

長
の
挨
拶
に
始
ま
り
、
会
社
の

説
明
、
オ
フ
ィ
ス
見
学
ツ
ア

ー
、
懇
親
会
と
い
う
の
が
基
本

的
な
流
れ
と
な
る
。
大
ま
か
な

流
れ
は
人
事
部
で
決
め
た
が
、

会
場
の
飾
り
付
け
か
ら
具
体
的

な
説
明
や
案
内
の
仕
方
な
ど
の

運
営
に
関
す
る
詳
細
は
各
拠
点

に
委
ね
て
い
る
。
懇
親
会
で
は

親
か
ら
子
ど
も
へ
の
メ
ッ
セ
ー

ジ
を
書
い
て
も
ら
っ
た
り
、
逆

に
子
ど
も
か
ら
親
へ
の
感
謝
の

言
葉
を
贈
っ
た
り
、
そ
れ
ぞ
れ

に
工
夫
を
凝
ら
し
た
取
組
み
を

し
て
い
た
。

参
加
希
望
者
に
は
事
前
の
ア

ン
ケ
ー
ト
を
取
り
、
会
社
に
関

し
て
知
り
た
い
こ
と
を
尋
ね

た
。
「
ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
業
界
は

忙
し
い
、
仕
事
が
き
つ
い
」
と

の
イ
メ
ー
ジ
を
持
っ
て
い
る
人

は
少
な
く
な
く
、
時
間
外
労
働

は
ど
れ
く
ら
い
か
、
休
み
は
取

れ
る
の
か
な
ど
、
働
く
環
境
へ

の
質
問
が
め
だ
っ
た
。

親
世
代
は
、
「
子
ど
も

が
ど
れ
だ
け
成
長
で
き

る
環
境
か
」
な
ど
の
教

育
体
制
や
人
材
育
成
へ

の
関
心
も
高
か
っ
た
。

そ
れ
を
受
け
て
東
京

本
社
で
は
、
営
業
、
エ

ン
ジ
ニ
ア
な
ど
各
職
種

の
社
員
が
登
壇
し
、
疑

問
に
対
し
て
答
え
た
。

代
表
的
な
１
日
の
ス
ケ
ジ
ュ
ー

ル
を
示
し
な
が
ら
、
ど
ん
な
仕

事
を
し
て
い
る
の
か
を
説
明
す

る
な
ど
、
家
族
の
不
安
解
消
に

努
め
て
い
る
。

オ
フ
ィ
ス
ツ
ア
ー
で
は
、
フ

リ
ー
ア
ド
レ
ス
の
職
場
や
、
オ

ン
ラ
イ
ン
の
打
合
せ
風
景
な

ど
、
社
員
が
実
際
に
働
い
て
い

る
様
子
を
時
間
を
か
け
て
見
学

し
て
も
ら
っ
た
。
参

加
者
か
ら
は
、
「
何

を
や
っ
て
い
る
会
社

な
の
か
、
実
際
に
見

学
し
て
よ
く
理
解
で

き
た
」、「
子
ど
も
の

就
職
先
が
良
い
会
社

だ
と
分
か
っ
て
安
心

し
た
」
な
ど
の
感
想
が
寄
せ
ら

れ
た
。

新
卒
採
用
に
関
し
て
は
、「
サ

ポ
ー
タ
ー
制
度
」
と
「
ア
シ
ス

ト
つ
な
が
り
ブ
ッ
ク
」
の
作
成

に
も
取
り
組
ん
で
い
る
。

サ
ポ
ー
タ
ー
制
度
は
、
先
輩

社
員
が
応
募
者
に
マ
ン
ツ
ー
マ

ン
で
付
く
仕
組
み
。
対
象
と
な

る
の
は
応
募
者
の
な
か
で
、
採

用
選
考
に
お
い
て
一
定
の
段
階

ま
で
通
っ
た
学
生
と
し
て
い

る
。
会
社
や
仕
事
に
対
す
る
質

問
に
答
え
る
だ
け
で
な
く
、
社

会
人
の
先
輩
と
し
て
学
生
に
伴

走
す
る
存
在
だ
。

経
営
企
画
本
部
の
採
用
担
当

・
水
野
晋
太
郎
さ
ん
は
、
「
サ

ポ
ー
タ
ー
は
、
い
わ
ゆ
る
リ
ク

ル
ー
タ
ー
と
は
異
な
り
、
採
用

人
数
な
ど
の
数
値
目
標
は
一
切

課
さ
れ
な
い
。
同
制
度
は
２０
年

近
く
続
い
て
お
り
、
自
分
も
就

活
の
際
に
お
世
話
に
な
っ
た
。

『
入
社
後
に
は
、
今
度
は
自
分

自
身
が
サ
ポ
ー
タ
ー
と
な
っ
て

恩
返
し
を
し
た
い
』
と
考
え
る

社
員
が
多
く
、
良
い
循
環
が
生

ま
れ
て
い
る
」
と
説
明
す
る
。

キ
ャ
リ
ア
の
軸
を
固
め
る
重

要
な
時
期
に
見
守
っ
て
く
れ
た

存
在
と
し
て
、
サ
ポ
ー
タ
ー
と

の
関
係
は
選
考
後
も
続
い
て
い

く
。
内
定
式
に
は
サ
ポ
ー
タ
ー

社
員
か
ら
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
が
送

ら
れ
た
り
、
今
回
の
家
族
総
会

に
も
サ
ポ
ー
タ
ー
が
参
加
し

て
、
内
定
者
と
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
取
っ
て
い
る
姿
が
見

受
け
ら
れ
た
。

サ
ポ
ー
タ
ー
が
学
生
の
将
来

を
見
据
え
て
ア
ド
バ
イ
ス
す
る

点
も
特
徴
だ
。
学
生
に
寄
り
添

い
、
入
社
後
の
キ
ャ
リ
ア
ビ
ジ

ョ
ン
が
自
社
に
合
わ
な
い
と
感

じ
た
場
合
は
、
他
の
選
択
肢
を

提
案
す
る
こ
と
も
あ
る
。

も
う
１
つ
の
取
組
み
で
あ
る

「
つ
な
が
り
ブ
ッ
ク
」
は
、
内

定
者
の
写
真
と
自
己
紹
介
を
ま

と
め
た
冊
子
で
、
内
定
式
で
配

布
し
て
い
る
（
下
写
真
）。趣
味

や
学
生
時
代
に
熱
中
し
た
こ
と

な
ど
も
盛
り
込
み
、
同
期
同
士

の
交
流
を
深
め
て
も
ら
う
狙

い
。
先
輩
社
員
に
と
っ
て
も
、

「
ど
ん
な
新
人
が
配
属
さ
れ
る

の
か
」
が
分
か
る
た
め
、
歓
迎

の
準
備
で
活
用
し
て
い
る
。

一
方
、
評
価
制
度
は
年
功
の

要
素
を
排
し
、
あ
く
ま
で
成
果

主
義
の
ス
タ
ン
ス
を
取
る
こ
と

で
、
職
場
内
に
一
定
の
緊
張
感

を
生
ん
で
い
る
。

ＩＴ関連業の㈱アシスト
（大塚辰男代表取締役社長）
は昨年、初めて「家族総会」
を開催した。内定者とその家
族などを招き、会社説明やオ
フィス見学を行うもの。事前
に募った会社や働き方に関す
る質問に対して先輩社員が答
え、働くうえでの不安解消を
めざした。開催時期は勤務地
決定後の１２月として、新生活
の準備の機会にもしてもらっ
た。採用選考の段階から先輩
社員がマンツーマンで付く
「サポーター制度」なども設
けており、離職率は全社員平
均で３％に留まる。

勤
務
地
決
定
後
の

年
末
に
各
拠
点
で

選
考
の
段
階
か
ら

先
輩
が
サ
ポ
ー
ト

令和６年３月２５日

内内
定定
者者
家家
族族
もも
招招
きき「「
見見
学学
会会
」」

人事部が毎年手作りしている
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職
場
の
不
安
を
解
消
へ

◇
人
を
大
切
に
す
る
経
営
◇

先
輩
社
員
が
疑
問
に
答
え
る

家族の理解が早期離職や内定辞退の防止にも

（東京都千代田区、１２８３人）
アシストアアシシスストト

（１５） 第３４４２号


