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アシスト、2017 年度発表「働きがいのある会社」ランキング
で 3年連続ベストカンパニーに選出 

～今後も社員が働きがいのある職場風土の醸成に注力し、 

自由闊達にして愉快な会社を目指す～ 

 

株式会社アシスト（本社：東京都千代田区、代表取締役社

長：大塚 辰男、略記：アシスト）は、Great Place to Work® 

Institute Japan が主催する「働きがいのある会社」2017 年度ラ

ンキング（https://hatarakigai.info/ranking/）の「従業員数 100～

999 名」部門において、2015 年より 3 年連続でベストカンパニー

の 1社として選出されたことを発表します。 

 

「働きがい」の向上、「働きがいのある会社」を支援する Great Place to Work® Institute Japan では、「従業

員が勤務する会社や経営者・管理者を信頼し、自分の仕事に誇りを持ち、一緒に働いている人たちと連帯感が

持てる場所」を「働きがいのある会社」と定義付け、様々な取り組みに関する会社へのアンケート結果に加え、

特に職場で働く従業員へのアンケート結果を重視した手法にて、従業員規模を 1,000 名以上、100～999 名、

25～99 名の３段階に分け、毎年ランキングを発表しています*。     *各社による参加申し込み制 

 

アシストでは、創業者である代表取締役会長ビル・トッテンが 1985 年に社員の考え方や行動の規範となる

「哲学と信念」を企業理念として執筆し、その中で、「コンピュータ・ソフトウェア分野で働く者にとって、最高の会

社になること」を目標として掲げました。また、2012 年に発表した中期経営計画「弾丸-2017」では、顧客企業向

けには「メーカーを超える価値の提供」、社内向けには「自由闊達にして愉快な会社」というビジョンを打ち出し、

社員力と組織力の底上げを強力に推進しています。 

 

社員力と組織力強化を測る指標の１つとして、アシストでは 2015 年より Great Place to Work® Institute 

Japan 主催の「働きがいのある会社」調査に 3 年間のエントリー計画で参加し、「従業員数 100～999 名」部門

において 3 年連続でベストカンパニーの 1 社として選出されました。これは、中期経営計画への積極的な取り

組みと、これまで培った風通しのよい企業風土が大きく反映されたものと考えています。アシストは今後も社員

が働きがいのある職場風土の醸成に注力し、「自由闊達にして愉快な会社」の実現を目指していきます。 

■Great Place to Work® Institute について 

Great Place to Work® Institute は、「働きがいのある会社（Great Place to Work®) 」に関する調査・評価・支

援を行う専門機関です。「働きがいのある会社」を世界共通の基準で調査し、各国の有力メディアで「働きが

いのある会社のランキング」（リスト）を発表しています。なお、本リストは、米国では 1998 年から

「FORTUNE」誌を通じて毎年発表されており、このリストに名を連ねることが「一流企業の証」と受け止めら

れています。調査には、毎年約 50 カ国で 7,000 社、500 万人を超える従業員が参加しており、世界最大規

模の従業員意識調査となっています。 

■Great Place to Work® Institute Japan について 

Great Place to Work® Institute Japan は、日本における「働きがいのある会社」の普及を目指し、2007 年に

スタートしました。「日本における働きがいのある会社ランキング」の発表は今回（2017）で 11 回目の発表と

なります。調査に加え、各種研修やワークショップ等のサービスも展開し、日本で「働きがいのある会社」づく

りの支援を行っています。 

https://hatarakigai.info/ranking/


■Great Place to Work®の調査内容について 

「経営・管理者層への信頼」「仕事や会社への誇り」「仲間との連帯感」に関連する 58 の設問への 5 段階評

価、および 2 問の自由回答設問に、参加企業の従業員が無記名で回答する「従業員へのアンケート」と、参

加企業の企業文化や会社方針、人事施策、具体的には、採用、経営層からの意見浸透、従業員からの意

見聴取、人材育成、ダイバーシティ、ワークライフバランス、社会・地域貢献活動などの具体的な取り組み内

容を参加企業が回答する「会社へのアンケート」を、世界共通の基準で評価します。配点は、「従業員への

アンケート」が 3 分の 2、「会社へのアンケート」が 3 分の 1 であり、「従業員からの声」を重視した配点と

なっています。 

■株式会社アシストについて 

代表取締役会長：ビル・トッテン／代表取締役社長：大塚 辰男 

設立：1972 年 3月 

従業者数：1,070 名（2016 年 4 月）※グループ会社含む 

本社：東京都千代田区九段北 4-2-1 

URL：https://www.ashisuto.co.jp/ 

 

アシストは、特定のハードウェア・メーカーやソフトウェア・ベンダーに偏らない、幅広いパッケージ・ソフトウェ

アを取り扱う会社です。「パッケージ・インテグレーター」として複数のソフトウェアと支援サービスにアシストの

ノウハウを組み合わせ、企業の情報システムを情報活用、運用、データベースを中心に、近年ではクライア

ント仮想化やビジネスルール管理、データ・プレパレーション分野も拡充し支援しています。今年も“「お客様

の最高」のために”というスローガンのもと、これらの分野にさらに注力し、顧客企業の立場に立った製品選

定と独自の組み合わせによる製品／サービスの提供を一層強化し、活動していきます。 

■ニュースリリースに関するお問い合わせ 

株式会社アシスト 広報部 担当：根井、田口 

TEL：03-5276-5850 URL：https://www.ashisuto.co.jp/contact/press/ 

 

※ 記載されている会社名、製品名は、各社の商標または登録商標です。 

※ ニュースリリースに記載された製品／サービスの内容、価格、仕様、お問い合わせなどは、発表日現在のも

のです。その後予告なしに変更されることがあります。あらかじめご了承ください。 
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